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ALTERAGAO DE ESTATUTOS
_____No dia vinte e trés de maio de dois mil e catorze, no Cartério
sito na Avenida de Sousa Cruz, Edificio do Centro Comercial Galaxia,
terceiro andar sala quinze, na freguesia e concelho de Santo Tirso,
perante mim, notaria Lic. Margarida Maria Nunes Correia Pinto

Regueiro, compareceram:

__ Manuel da Silva Pontes, casado, natural da freguesia de
Santiago do Bougado, concelho de Santo Tirso, residente na Rua da
Paz, 359, freguesia de Bougado (S. Martinho e Santiago), concelho da
Trofa e Jorge Leite de Araujo, casado, natural da freguesia de Oliveira
S. Mateus, concelho de Vila Nova de Famalic&o, residente na Rua do
Castelo, n° 221, freguesia de Bougado (S. Martinho e Santiago),

concelho da Trofa.

__ Que na qualidade de Presidente da Direcgao e Vice-Presidente,
outorgam em representacdo da “AEBA — Associagdo Empresarial
do Baixo Ave”, N.I.P.C. 504 835 912, com sede na Rua Imaculada
Conceigdo, n° 86, freguesia de Bougado (Santiago e Sao Martinho),

concelho da Trofa.

__Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibicao do bilhete
de identidade numero 2683376 de 21.10.1998 emitido pelo Sic de
Lisboa e do cartdo de cidaddao numero 00973474 0ZZ9 vélido até
07.12.2016 emitido pela republica portuguesa e a qualidade em que
outorgam e a suficiéncia dos seus poderes pelas Actas ndmeros vinte

e nove, trinta e um e ainda trinta e seis que arquivo e pelos estatutos
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que me foram exibidos.

E por eles foi dito na qualidade em que outorgam:

Que na predita reuniao de assembleia geral tomada aos trinta e
um de Margo de dois mil e catorze, foi deliberado que se procedesse a
alteracao dos estatutos desta Associacédo, quanto aos seus artigos 4°,
12°, 13°, 14°, 17°,19°, 21°, 26°, 27°, 31°, 38° 39° e 43° a qual vai
passar a reger-se pelas clausulas constantes de um documento
complementar, anexo a esta escritura e dela parte integrante,
elaborado de harmonia com o nimero dois do artigo sessenta e quatro
do Codigo do Notariado, que se arquiva e cujo contelido os
outorgantes declaram conhecer e aceitar pelo que dispensam a sua

leitura.

Assim o disseram e outorgaram.

Esta escrit ol lida~qos outorgantes e aos mesmos explicado

0 seu conteudo.
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ASSOCIACAO EMPRESARIAL DO BAIXO AVE

CAPITULO I

Artigo 1°
Denominagdo

A Associagdo adopta a denominagdo de «AEBA — ASSOCIACAO EMPRESARIAL DO
BAIXO AVE» é uma associagdo empresarial sem fins lucrativos de direito privado, para
vigorar por tempo indeterminado, que se rege pelas leis aplicdveis e pelos presentes
estatutos.

Artigo 2°
Sede

A Associagdo tem a sua sede na cidade da Trofa, podendo por deliberag¢do da Direcgéo,
serem criadas delegagdes ou quaisquer outras formas de representagdo nos locais que
Julgar convenientes a prossecugéo dos seus fins.

CAPITULO 11
Objecto ambito e afins

Artigo 3°
Objecto

A Associagdo tem por objecto a defesa dos legitimos interesses de todos os associados,
contribuir para o desenvolvimento do comércio, indiistria e servigos de toda a regido do
Baixo Ave, criando um espirito de solidariedade, cooperagdo e apoio entre todos
associados de forma a contribuir para o progresso e desenvolvimento de toda a regido. -
§ Unico: sdo consideradas empresas, para efeitos dos presentes estatutos, todas as
pessoas singulares ou colectivas que exer¢cam actividade comercial, industrial ou de
prestagdo de servicos, podendo exercer cumulativamente mais de uma das referidas
actividades, inclusive todas.

Artigo 4°
Ambito

A AEBA exerce predominantemente a sua acgdo no plano regional do Baixo Ave, mas
assume-se como motor de cooperagdo activa em todos os sectores da vida sdcio -
econdmica nacional. Abrangendo todas as empresas singulares ou colectivas que exercam
qualquer actividade industrial, comercial ou de prestagdo de servigos quer no concelho da
Trofa, ou em qualquer outro concelho, e nela se queiram inscrever.

Artigo 5°
Atribuigoes especiais

Compete em especial a associag@o:
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a) Representar as empresas associadas, nomeadamente perante as entidades publicas, as
associagdes patronais e organizagbes empresariais nacionais e estrangeiras, as
associagdes sindicais e a opinido publica;
b) Pugnar pela normalidade de actuag¢do das empresas associadas, pela lealdade na
concorréncia e pela defesa dos direitos de cada uma;,
¢) Participar na definigdo da politica sécio - econdmica em matéria de desenvolvimento
regional, crédito, investimentos, comércio interno e externo, relacdes de trabalho,
seguranca social e em quaisquer outros assuntos para que a sua colaboragdo seja
solicitada,
d) Desenvolver relagbes com associagdes congéneres, suas federacdes e confederagoes,
camaras de comércio nacionais e estrangeiras e outros organismos similares, ---------------
e) Fomentar o associativismo, intensificando a colaboracdo reciproca entre as empresas e
a Associagdo, dinamizando a participagdo activa e permanente daquelas na vida
associativa, incentivando e apoiando os associados na reestruturacdo das suas actividades
e contribuindo para uma melhor formagdo profissional, através de cursos de gestdo,
técnicos, de publicidade, e outros;
J) Organizar e manter actualizado o cadastro dos associados e obter deles as informagées
necessdrias para uso e utilidade da Associacdo;
g) Promover a criagdo de servigos de informagdo e consultoria técnica nas vdrias dreas; -
h) Estudar e defender os interesses das empresa por forma a garantir-lhes adequada
protecgdo.

CAPITULO I
Associados

Artigo 6°
Associados

Podem ser associados da AEBA todas as pessoas singulares e colectivas que estando
ligadas ao comércio, indiistria ou servigos na regido do Baixo Ave e queiram participar no
crescimento e desenvolvimento desta zona, afirmem a sua adesdo aos estatutos --------------

Artigo 7°
Categorias

Os associados da AEBA séo:
a) Efectivos;
b) Honoradrios;
¢) Beneméritos.-
§ 1° - Sdo associados efectivos as empresas que exercam o comércio, a indistria ou a
prestagdo de servigos de acordo com os termos referidos nos presentes estatutos.------------
§ 2% - Sdo associados honordrios as pessoas ou empresas singulares ou colectivas, ou
quaisquer outras entidades, que tenham prestado relevantes servigos a Associagdo e, bem
assim, as pessoas que representem as empresas e tenham exercido com dedicagdo cargos
directivos por tempo ndo inferior a dez anos, e que pelo seu mérito lhes seja concedida
essa distingdo por deliberacdo da Assembleia Geral.

2/15

&



§ 3% - Sdo associados beneméritos todos os que contribuem, de forma vultuosa, para o
aumento do patriménio da Associagdo e maior facilidade de prossecugédo dos seus fins,
mediante deliberac¢do da Assembleia Geral.

Artigo 8°
Admissdo

A admissdo de associados efectivos é da competéncia da Direcgdo, e far-se-d mediante a
apresentacdo do respectivo pedido em impresso prdprio, indicando discriminadamente e
por ordem de grandeza as actividades exercidas, e, sem compromisso o sector em que
pretende agrupar-se.
§ 1°- A Direcgdo da Associagdo, apos verificar a conformidade da proposta apresentada
com a lei e as normas estatutdrias, pronunciar-se-da no prazo de trinta dias, deferindo ou
indeferindo a admissdo do empresdrio, e dard conhecimento da sua decisdo ao
interessado no prazo de quinze dias.
§ 2°- Do indeferimento cabe recurso, sem efeito suspensivo, para a Assembleia Geral, a
interpor no prazo de cinco dias contados da notificagdo da decisdo, devendo ser desde
logo fundamentado.
§ 3?- A Direc¢do poderd sustentar ou reparar a sua decisdo no prazo de cinco dias apds a
interposicdo do recurso pelo interessado. =

$ 4?- De igual modo poderd, no mesmo prazo, e com 0s mesmos efeitos referidos no n°. 2
deste artigo, qualquer associado, no gozo pleno dos seus direitos associativos interpor
recurso para a Assembleia Geral, da delibera¢do da Direcgdo que haja admitido a
inscri¢do de um novo associado, contando-se ,neste caso, o prazo a partir do momento da
tomada de conhecimento piblico da decisdo.
§ 3% - A apresentagdo do pedido de admissdo implica necessariamente a aceitagdo de
todas as obrigagdes decorrentes dos estatutos e regulamentos da Associacdo, bem como as
deliberagdes dos seus 6rgdos

Artigo 9°
Direitos dos associados efectivos

1.
2. Sdo direitos dos associados efectivos:
a)Tomar parte nas Assembleias Gerais, e requerer a convocagdo das mesmas nos termos
previstos nos Estatutos;
b)Eleger e ser eleitos para os cargos associativos, bem como propor e subscrever as listas
de candidatura aos mesmos nos termos estatutdrios;
¢)Recorrer a Assembleia Geral, dos actos da Direcgéio, que considere ilegais ou pelos
quais se julguem lesados,
d)Apresentar por escrito a Direcg¢do as sugestdes e propostas que julguem convenientes d
realizagdo dos fins estatutdrios, ou em Assembleia Geral discuti-las e votd-las, -------==-----
e)Frequentar a sede da Associagdo, bem como utilizar os seus servicos e usufruir dos
beneficios e regalias, nas condi¢des estabelecidas pela Direc¢do;
JReclamar perante os érgdos associativos de actos ou omissdes que considere lesivos dos
- interesses dos associados e da Associagdo;
g)Examinar, nos prazos legais, sob prévio pedido por escrito a Direcgdo, as contas, 0s
livros de escrita da Associagdo e os respectivos documentos;
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h)Requerer a convocagdo da Assembleia Geral;
i)Examinar livros, contas e documentos de contabilidade no periodo de 15 dias anterior
Assembleia Geral destinada a apreciar e aprovar as contas, mediante solicitagdo por
escrito;
J)Examinar documentos reservados ou confidenciais, mediante requerimento escrito e
Jundamentado, assumindo os associados o compromisso de guardar sigilo; -----------e-mme-v
k)Deixar livremente de ser associado.
3. A violagdo do disposto na parte final da alinea j) do niimero anterior fard incorrer o
associado na sangdo ou san¢bes que a Direccdo decretar, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal a que houver lugar.
4. Os associados efectivos e honordrios poderdo exercer os direitos referidos nas alineas
e), f) el) no n° 1 anterior.

Artigo 10°
Direitos dos associados honordrios e beneméritos

Sdo direitos dos associados honordrios e benemérito:
a) Tomar parte nas Assembleias Gerais, sem direito a voto,
b) Apresentar as sugestdes e propostas que julguem convenientes & realizacdo dos fins
estatutdrios;
¢) Frequentar a sede da Associagdo, bem como utilizar os seus servicos e usufruir dos
beneficios e regalias, nas condicdes estabelecidas pela Direcgédo;
d) Reclamar perante os drgdos associativos de actos ou omissées que considerem lesivos
dos interesses dos associados e da Associagdo;
) Examinar, nos prazos legais, sob prévio pedido por escrito a Direcgdo, as contas, os
livros de escrita da Associacéo e os respectivos documentos justificativos.

Artigo 11°
Deveres dos associados efectivos

Sdo deveres dos associados efectivo :
a) Cumprir as disposicbes regulamentares e estatutdrias e as determinagdes emanadas
dos érgdos associativos:;
b) Pagar pontualmente as quotas e jéias Jixadas pela Assembleia Geral;
¢) Exercer com zelo dedicacdo e eficdcia os cargos associativos para que forem eleitos
ou designados;
d) Comparecer as Assembleias Gerais e reunies para que forem convocados, --------------
e) Prestar colaboragdo efectiva a todas as iniciativas que concorram para o prestigio e
desenvolvimento da Associagdo;
Jf) Prestar as informacées e esclarecimentos e Jornecer os elementos que lhes forem
solicitados para a boa realizacdo dos fins estatutdrios, e cumprimento das obrigacdes
legais impostas a Associacdo;
g As pessoas colectivas devem ainda comunicar i Associagdo as alteragbes que se
verifiguem na sua denominacdo e sede social, bem como nas suas geréncias ou
administragéo, ou qualquer outra forma de representacdo, no prazo de trinta dias apds
verificagdo das mesmas;
h) Pagar as taxas que forem estabelecidas pela utilizagdo dos servigos da Associacdo.----
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Artigo 12°
Suspensdo de direitos e perda da qualidade de associado

1. Perdem o exercicio dos direitos de associado efectivo:
a) Os que tendo em débito as quotas e néo as liquidarem dentro do prazo de trinta dias
que, por carta ou protocolo lhes for comunicado;
b) Os que se recusarem, sem causa justificativa ou sem que a mesma tenha sido aceite, a
exercer qualquer cargo associativo para que tenham sido eleitos ou designados; —----------
¢) Os que ndo prestarem as informagdes ou néo fornecam elementos, quando solicitados,
de que resulte ou possa resultar serem afectados estudos ou realizagoes da Associacdo ou
as actividades dos associados.
2. Perdem a qualidade de associado efectivo:
a) Os que deixam de preencher as condigbes de admissdo previstas nestes estatutos, —------
b) Os que comunicarem a Associagdo, por carta registada, o desejo de néo continuarem
a ser associados,
¢) Os que forem declarados falidos ou insolventes, por sentenga transitada em Julgado no
tribunal competente;
d) Os que tendo em débito as suas quotas e ndo as liquidarem dentro do prazo de trinta
dias que por carta ou protocolo lhes for comunicado;
e) Os que tenham praticado actos contrdrios aos objectivos da Associacdo ou
susceptiveis de afectar gravemente o seu prestigio;
/) Os que, reiteradamente, adoptem uma prdtica profissional desprestigiante para a
classe ou fomentem a desagregagdo do espirito de solidariedade, bem como os que violem
gravemente os seus deveres fundamentais para com a Associagdo.
§ 1% Compete a Direc¢do decidir quer a perda do exercicio dos direitos quer a perda da
qualidade de associado, previstas nos niimeros 1 e 2.
§ 2% Em qualquer dos casos previstos neste artigo, serd dado conhecimento ao associado,
por escrito, da acusagdo que lhe é formulada para, em prazo expressamente fixado mas
nunca inferior a dez dias, apresentar, querendo, a sua defesa com os meios da prova que
entender.
§ 3% O associado excluido perde o direito ao patriménio social.

CAPITULO IV
Administragao e Funcionamento

. SE ccAor
Orgdos da Associagdo

Artigo 13°
Orgados sociais

Sdo drgdos da Associagdo, a Assembleia Geral, a Direc¢io, o Conselho Fiscal e o
Conselho Consultivo.
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Artigo 14°
Cargos associativos

1 - Os titulares dos érgdos associativos séo eleitos pela Assembleia Geral por um periodo
de trés anos.
2- Findo o periodo dos mandatos, os membros dos orgdos associativos eleitos conservar-
se-do, para todos os efeitos legais, no exercicio dos seus cargos até que novos membros
sejam empossados.-----
3 - 86 poderdo ser eleitos para os orgdos associativos, a excep¢do do cargo de Vice-
Presidente Executivo da Direcgdo, os associados efectivos no pleno gozo e exercicio dos
seus direitos, e nenhum associado podera fazer parte de mais do que um dos orgdos
associativos.
4 - Todos os cargos de elei¢do sdo ndo remunerados, sendo no entanto os respectivos
titulares reembolsados das despesas efectuadas em servico ou representagdo da AEBA.----
5- Em qualquer dos drgdos associativos, cada um dos Seus titulares tem direito a um voto,
tendo o Presidente voto de qualidade.

Artigo 15°
Destitui¢cdo dos titulares dos cargos associativos

Os drgdos associativos, podem no todo ou em parte, ser destituidos, em qualquer
momento, por deliberagdo da Assembleia Geral, expressamente convocada para o efeito, a
qual designard imediatamente os associados que internamente vdo substituir os destituidos
até a realiza¢do de novas eleigées, as quais serdo marcadas dentro de trinta dias da data
de destituicdo.

SECCAO I
Assembleia Geral

Artigo 16°
Assembleia Geral

1- A Assembleia Geral é constituida por todos os associados efectivos no pleno gozo dos
seus direitos, e serd dirigida por uma Mesa, composta por um Presidente, um Vice-
presidente e um Secretdrio.
2- Consideram-se no pleno gozo dos seus direitos associativos os associados que, ndo
estando suspensos, tenham as suas quotas pagas até sessenta dias antes da realizacdo de
qualquer reunido da Assembleia Geral.
3- Os associados podem fazer-se representar nas reunides da Assembleia por quem
designarem, mediante carta dirigida ao Presidente da mesa e entregue na sede da
Associagdo até vinte e quatro horas antes da realizagdo da reunido da Assembleia Geral. -

Artigo 17°
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:
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a) Eleger a respectiva Mesa, a Direc¢do e o Conselho Fiscal, bem como destituir os
titulares dos drgdos da Associagdo,
b) Fixar as quotas, joia e restantes contribuigdes financeiras a pagar pelos associados,
sob proposta da Direcgdo;
¢) Apreciar e votar anualmente o or¢amento e o programa de ac¢do para o exercicio
seguinte, bem como o relatdrio e contas da Direc¢do;
d) Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos e sobre a extingdo da Associagdo;-------------
e) Aprovar e alterar os regulamentos da associagdo;
f) Autorizar a AssociagdGo a demandar os membros dos corpos sociais por actos
praticados no exercicio das suas fungdes;
g) Deliberar sobre a concessdo das categorias de associado honorario e benemérito,-----
h) Deliberar sobre a participagdo da Associagdo em capital de empresas ou de estruturas
de apoio as mesmas;
i) Definir as linhas gerais de actuag¢do da associagdo,
J) Deliberar sobre o recurso de admissdo ou rejeicdo de sécios e da aplicagdo de
penalidades pela Direc¢do,
k) Deliberar sobre alienagdo ou oneragdo de bens imoveis.
1) Apreciar e deliberar sobre quaisquer outros assuntos para que tenha sido
expressamente convocada desde que se trate de matérias ndo compreendidas nas
atribuicdes legais ou estatutdrias dos outros drgdos, e fiscalizar o cumprimento dos
estatutos, regulamentos e deliberagdes.

Artigo 18°
Reunides

I - A Assembleia Geral reune ordinariamente duas vezes por ano, uma no ultimo trimestre
de cada ano para aprovagdo do plano de actividades e orgamento relativo ao ano seguinte
e outra até ao dia trinta e um de Mar¢o de cada ano para deliberar sobre o relatdrio de
gestdo da Direc¢do, o balango e as contas do exercicio findo com o respectivo parecer do
Concelho Fiscal, proceder a apreciagdo geral da gestdo da Associagdo, e eleger, quando
Jor necessdrio, os membros da sua Mesa e dos orgéos, podendo ainda tratar de quaisquer
assuntos de interesse para a Associagdo, desde que sejam expressamente indicados na
respectiva convocatoria.
2- A Assembleia reune extraordinariamente por iniciativa do Presidente da mesa, a
requerimento de um dos outros orgdos associativos, ou a requerimento fundamentado e
subscrito por um grupo de associados efectivos néo inferior a cinco por cento da sua
totalidade e no pleno gozo dos seus direitos, so podendo funcionar, neste caso, desde que
estejam presentes a maioria dos requerentes.

Artigo 19°
Convocacdo

I - 4 convocagdo de qualquer Assembleia Geral devera ser feita por meio de aviso postal
e/ou digital, e publicagdo num jornal de dimensdo nacional, com antecedéncia minima de
quinze dias, e no qual se indicara dia, hora e local de reunido e respectiva ordem de
trabalhos.
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2 - Nao poderdo ser tomadas deliberagbes sobre matérias néo compreendidas na ordem
de trabalhos sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.
3 - A comparéncia de todos os associados sanciona quaisquer irregularidades da
convocagdo, e das deliberacies, desde que nenhum deles se oponha & realizacdo da
Assembleia.

Artigo 20°
Quorum

I - A Assembleia Geral considera-se regularmente constituida e poderd deliberar
validamente em primeira convocagdo quando estiverem presentes, ou devidamente
representados, metade dos associados efectivos mais um.
2 - Ndo se verificando o condicionalismo previsto no nimero anterior, poderd a
Assembleia funcionar com qualquer mimero de associados efectivos, em Segunda
convocagdo, trinta minutos apos a hora marcada para a primeira.
3- A Segunda convocagdo pode ser simultaneamente com a primeira, para o caso de esta
ndo se realizar por falta de qudrum.

Artigo 21°
Deliberagées

I - As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
associados efectivos presentes, cabendo ao Presidente da mesa o voto de qualidade em
caso de empate.
2- A cada fracgdo de 2,5 Euros da quota mensal, paga por cada associado, corresponde
um voto. =
3 - As deliberagdes sobre alteragdo dos estatutos exigem porém o voto favordvel de trés
quartos do nimero dos associados presentes.
4 - 4 dissolugdo da Associagdo sé pode ser deliberada pelo voto favordvel de trés quartos
do niimero de votos de todos os associados efectivos com o direito a voto.

Artigo 22°
Competéncia do Presidente da mesa da Assembleia Geral

Compete ao Presidente da Mesa:
a) Convocar as Assembleias Gerais nos termos estatutdrios e dirigir os respectivos
trabalhos;
b) Verificar a regularidade das candidaturas aos cargos dos 6rgdos associativos;----------
¢) Dar posse aos membros eleitos para os diferentes cargos dos 6rgdos sociais, ------------
d) Rubricar os livros da Associagdo e assinar os seus termos de abertura e encerramento;
e) Cumprir e fazer cumprir as deliberagées da Assembleia Geral;
f)  Organizar o processo eleitoral; -—-

g) Assinar, com o Secretdrio as actas das reunides da Assembleia Geral,
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Artigo 23° Z\
Competéncias do Vice-presidente da mesa

Compete ao Vice-presidente, substituir o Presidente em caso de impedimento tempordrio
ou, sendo definitivo, até as eleigdes seguintes.

Artigo 24°
Competéncia do Secretdrio da mesa

Compete ao Secretdrio:
a) Coadjuvar o Presidente da Mesa na direcgdo dos trabalhos;
b) Redigir as actas,
¢) Organizar e ler o expediente da Assembleia, bem como preparar as convocatérias,---
d) Servir de escrutinador.

Artigo 25°
Assembleia eleitoral

I- A mesa da Assembleia Geral, a Direcgdo e o Conselho Fiscal sdo eleitos pela
Assembleia Geral constituida em Assembleia Eleitoral, formada pelos sécios efectivos com
mais de um ano de inscri¢do, que a data da sua realizagdo se encontrem no pleno gozo dos
seus direitos nos termos destes estatutos.
2- A elei¢cdo é feita por escrutinio secreto.
3- A organizagdo do processo eleitoral e o funcionamento da respectiva Assembleia séo
objecto de um regulamento cuja aprovagdo cabe a Assembleia Geral,

SECCAO IIT
Direcgdo

Artigo 26°
Composicdo

1- 4 Direcgdo ¢ constituida por 7, 9 ou 11 elementos efectivos, dos quais um é Presidente,
outro é 1° Vice-Presidente e os restantes Vice-Presidentes.
2 — Conjuntamente com os membros efectivos da Direcgdo, poderdo ser eleitos 3 Vice-
Presidentes suplentes.
3 — Um dos Vice-Presidentes poderd ser Vice-Presidente Executivo, o qual ndo necessita
de possuir a qualidade de associado ou representante de associado e, ao ser eleito pela
Assembleia Geral, fard parte integrante da Direc¢do com todos os direitos e deveres
inerentes ao cargo.
4 — O cargo de Vice-presidente Executivo poderd ser exercido pelo Director Geral. Neste
caso, terminado o mandato da Direc¢do manterd as fungdes técnicas e de gestdo da
Associagdo e a fungdo de Director Geral.
5 — Se por qualquer motivo a Direc¢do for destituida ou se demitir, serd a gestdo da
Associagdo, até a realizagdo de novas eleigoes, regulada por deliberagdo da Assembleia
Geral.
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6 — A Direcgéo deixard de ter quorum quando houver impedimento prolongado, renincia
ou revogagcdo de mandato de 4, 5 ou 6 dos seus membros efectivos, consoante tenham Sido
eleitos para tal érgdo 7, 9 oy 1] membros, respectivamente, sem que entretanto nenhuma
das vagas tenha sido preenchida. e

7 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, a Direc¢do apenas deixard de ter
quorum depois de esgotadas as possibilidades de os membros efectivos em Jalta, serem
substituidos pelos Vice-Presidentes suplentes. --- --- e ---

8 — A designacéo do substituto, nos termos do numero anterior, é da competéncia da
Direcgéo, sem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes deste artigo. e -
9 — Em caso de impedimento  prolongado do Presidente, este serd substituido
automaticamente pelo ]° Vice-Presidente, que cumulard as Jungbes de 1° Vice-Presidente
com as de Presidente.- - --
10 — Em caso de remincia ou revogacdo do mandato do Presidente, o sey cargo serd
exercido, até a realizacio de novas eleicdes, pelo 1° Vice-Presidente, que cumulard as
Jungdes de 1° Vice-Presidente com as de Presidente., - -
11 - As situacées previstas nos dois niimeros anteriores, serdo automdticas pelo que a sua
Jormalizagdo ocorrerd apenas na primeira reunido ulterior ¢ verificagdo do impedimento
prolongado do Presidente ou 4 remincia/ revogagdo do seu mandato. — -
12 - Na mesma reuniéo, a Direcgdo designard um novo 1° Vice-Presidente, escolhido entre
0s restantes Vice-Presidentes.-- - -

Artigo 27°
Competéncia da Direccéo

Compete a Direcéo.- B

a) Representar a Associagdo, em juizo e fora dele, praticando todos os actos para o efeito
necessdrios podendo delegar genericamente os seus poderes num ou mais membros ou
especificamente em quem entender; —---------_ -
b) Criar, organizar e dirigir os servicos da Associagdo, determinando os respectivos
métodos de trabalho e elaborando regulamentos e as instrugdes que julgar convenientes. --

contribuicées financeiras a pagar pelos associados,-- =ns -
d) Apresentar anualmente a Assembleia Geral Ordindria o relatério e contas da
geréncia, de cada exercicio, acompanhadas do parecer do Conselho F. A e
e) Organizar o quadro de pessoal e contratar e gerir o pessoal da Associag@o, —-------mm--_
J)  Nomear mandatérios oy procuradores para a prdtica de determinados actos ou
categoria de actos, - - --
8 Decidir sobre a admisséo ou rejeicdo de novos associados, -- -

h) Celebrar acordos de cooperagdo com organismos e entidades publicas ou privadas;---
i) Deliberar sobre q criagdo de delega¢bes ou outros lipos de representacdo da
Associacdo,- - -

J)  Submeter ¢ apreciagdo da Assembleia as propostas que se mostrem convenientes,;------
k) Aplicar sangdes nos termos destes ESIAaLUIOS, == mmmmm e __ --
l) Exercer todas as demais Jungdes que lhe sejam atribuidas pelos estatutos e
regulamentos assim como praticar todos os actos necessdrios & realizacdo dos fins da
Associagédo,- — .

10/15




m) Elaborar propostas de regulamentos internos e submeté-las a aprovagdo da
Assembleia Geral;
n) Contrair empréstimos em nome da Associagdo, com parecer favordvel do Conselho
Fiscal;
0) Adquirir bens iméveis com parecer favoravel do Conselho Fiscal;
p) Assegurar a gestdo financeira da Associagdo;
q) Aprovar a adesdo a unides, federagdes ou confederacdes;
r) Propor a Assembleia Geral o montante das taxas a pagar pela utilizacéo dos servicos
da AEBA,
s) Apresentar anualmente a Assembleia Geral Ordindria o or¢amento e o programa da
acgdo para o exercicio seguinte; =

1) Administrar os bens da Associagdo, dirigir a sua actividade e formalizar a contratacdo
de pessoal e colaboradores, fixando as respectivas condicdes e trabalho e exercendo a
respectiva disciplina;
u) Deliberar sobre a inscricdo da Associagdo em organismos cientificos ou técnicos
quando se verifique como vantajoso para a actividade da AEBA elou das suas
associadas;
v) Executar as deliberagdes da Assembleia Geral;
w) Constituir sociedades comerciais, associacdes ou quaisquer outras pessoas colectivas;
x) A Direccdo poderd designar, com cardcter permanente ou transitorio, assessores,
retribuidos ou ndo, os quais tém sempre simples fungbes de apoio técnico e, embora
possam assistir as reunides da Direcgdo ou da Assembleia Geral, ndo tém direito a voto.—

Artigo 28°
Competéncias especificas do Presidente

Compete especialmente ao Presidente da Direcgdo, e, na sua falta ou impedimento, ao
vice- presidente em exercicio;
a) Representar a Associagdo em quaisquer actos publicos, podendo delegar tais poderes
em qualquer outro elemento da Direc¢éio.
b) Dirigir as reunides da Direc¢do, ordenando os assuntos e a sua disCusS@o; ---------------
c¢) Orientar superiormente os servigos da Associagdo.

Artigo 29°
Competéncias especificas dos Vice-presidentes

Aos Vice-presidentes, compete cooperar com o Presidente, substitui-lo nas suas auséncias
ou impedimentos e exercer as fungdes que lhes forem delegadas.

Artigo 30°
Reunides

1- A Direcgdo reunird ordinariamente pelo menos uma vez por més e extraordinariamente
a convocagdo do seu Presidente ou da maioria dos seus membros.
2 - As deliberagdes sdo tomadas, com a presenga da maioria dos seus membros e por
maioria de votos dos titulares presentes tendo, o Presidente voto de qualidade. --------------
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3- Os membros da Direcgdo sdo solidariamente responsdveis pelas deliberagoes tomadas
contrariamente as disposicdes legais, estatutos ou regulamentos da Associagdo, salvo se
tiverem emitido voto contrdrio a deliberagdo tomada ou ndo tendo estado presentes na
respectiva reunido lavrem o seu protesto na primeira reunido a que assistam. ---------------

Artigo 31°
Forma de obrigar

I-Para obrigar a Associagdo sdo necessdrias e bastantes as assinaturas conjuntas do
Presidente e de um Vice-presidente ou, em alternativa, as assinaturas conjuntas do 1°
Vice-presidente e de 2 Vice-presidentes. -
2- Para actos cuja responsabilidade seja igual ou inferior a 5.000€, incluindo os impostos
devidos, é bastante as assinaturas conjuntas do Vice-presidente Executivo e de um Vice-
presidente, bem como em contratos tipificados como contratos de formagdo profissional
com formandos, formadores e consultores, contratos de Savide no Trabalho, de Seguranca
no Trabalho, de Seguranca Alimentar e similares, nomeadamente certificados e
declaragdes inerentes a actividade desenvolvida pela Associagdo.
3 - Os actos de mero expediente serdo assinados pelo Presidente ou, em seu nome, por
qualquer um dos Vice-presidentes ou funciondrio qualificado a quem sejam atribuidos
poderes para o efeito.

Artigo 32°
Criagdo de divisdes sectoriais

A Direcgdo podera criar divisdes sectoriais, destinadas a estudar e acompanhar os
problemas especificos de determinado sector ou sectores de actividade.

SECCAO IV
Conselho Fiscal

Artigo 33°
Composigdo

1-0 Conselho Fiscal é constituido por um Presidente, um Secretario e um Relator. —-------
2- O Presidente é substituido nas suas faltas ou impedimentos pelo Relator. ~--===-==-=--=-—--

Artigo 34°
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal:
a) Examinar a escrita da Associagdo e os servigos de Tesouraria, fiscalizando os actos de
gestdo financeira da Associagdo e seus departamentos,
b) Dar parecer sobre o relatério e contas anuais da Direcgdo, e sobre quaisquer outros
assuntos que lhe sejam submetidos pela Assembleia Geral ou pela Direcgdo, -----------------
¢) Zelar pelo cumprimento das disposicoes estatutarias,
d) Requerer a convocagdo da Assembleia Geral quando no exercicio das suas
competéncias o julgue necessario;
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e) Dar parecer sobre a fixa¢do das quotas e joias, bem como de quaisquer outras taxas
de utilizagdo de servigos da Associagdo;
1) Dar parecer sobre a integragdo da Associagéo em unides, federagoes e confederagoes
com fins idénticos;
g) Dar parecer sobre as aquisi¢des e alienagdes de bens imoveis;
h) Dar parecer sobre empréstimos a contrair;
i) Exercer todas as funcdes que lhe sejam atribuidas pelos estatutos e regulamentos da
Associagdo,
J) Dar parecer sobre qualquer assunto a solicitagao da Direcgdo.
Artigo 35°
Competéncia do Presidente

Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:
a) Convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal;
b) Exercer todas as fungbes que lhe sejam atribuidas pelos Estatutos e regulamentos da

Associacdo.

Artigo 36°
Reunides

I- O Conselho Fiscal reine ordinariamente uma vez em cada semestre e
extraordinariamente a convocagdo do seu Presidente, da maioria dos seus membros ou a
pedido da Direcgao.
2 - As competentes deliberagbes serdo tomadas, com a presen¢a da maioria dos seus
membros e por maioria de votos dos titulares presentes, tendo o Presidente direito a voto

de qualidade.

Artigo 37°
Participagdo nas reunides da Direc¢do

Os membros do Conselho Fiscal poderdo assistir as reunides da Direcg¢do e vice-versa,
tomando parte na discussdo dos assuntos tratados mas sem direito de voto. ------------------

CAPITULO V
Conselho Consultivo

Artigo 38°
Composigdo

1-O Conselho Consultivo é formado, até ao limite de 20 pessoas, por empresdrios de
prestigio e com idoneidade expressa assim como por anteriores Presidentes da Assembleia
Geral, Direc¢do e Conselho Fiscal.

Artigo 39°
Competéncias

Compete ao Conselho Consultivo:
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a) Eleger o Presidente, entre os elementos que o constituem, na primeira reunido apds a
Tomada de Posse.
b) Reunir ordinariamente duas vezes por ano para apreciar a actividade da Associacdo e
dar o seu contributo na prossecugdo dos interesses do tecido empresarial e
consequentemente no desenvolvimento socioecondémico da regido,
¢) Emitir parecer sobre linhas programdticas e plano de actividades, sempre que
solicitado pela Direcgéo;
d) Prestar a Direcgdo a colaboragéo que lhe for solicitada.

CAPITULO VI
Disciplina Associativa

Artigo 40°
Disciplina

As infracgbes cometidas pelos associados contra o disposto nestes estatutos ou nos
regulamentos da Associacdo ou ainda a Jalta de cumprimento das deliberagdes da
Assembleia Geral e da Direcgdio serdo punidas da seguinte forma: -
- Censura
- Adverténcia
- Suspensdo
- Expulséo

Artigo 41°
Aplicacdo das sancoes

I- A aplicag¢do das penas previstas no artigo anterior é da competéncia exclusiva da
Direcgdo.
2- Nenhuma pena serd aplicada sem que o associado conhe¢a a acusagdo que lhe é
Jormulada e se Ihe conceda um prazo, ndo inferior a 10 dias, para apresentar a sua
defesa, a qual poderd juntar documentos e apresentar quaisquer outros meios de prova. ---
3- Da aplicagéo de qualquer pena pode o acusado recorrer para a Assembleia Geral. —--

Artigo 42°
Sangdo para a falta de pagamento das quotas

A falta de pontual pagamento das quotas devidas a Associagdo poderd dar lugar &
aplicagdo das sancées previstas no artigo 39° sem prejuizo de recurso aos tribunais
comuns para obtengdo das importéncias em divida.

CAPITULO VII
Disposicées Gerais

Artigo 43°
Receitas

Constituem receitas da Associagdo:
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a) O produto das quotas e as jéias dos associados;
b) Os juros e rendimentos dos seus bens;
c) As taxas pagas pelos associados em fungdo dos servigos prestados sujeitos a
remuneracdo,
d) Qutros beneficios, donativos ou legados aceites pela Associagdo;
e) O produto da remuneragdo de depdsitos ou empréstimos,
f)  Os subsidios oficiais;
g) Quaisquer outras receitas ndo especificadas permitidas pela lei e aceites pela
Direc¢do;

Artigo 44°

O ano social corresponde ao ano civil.

Artigo 45°

Os presentes estatutos poderdo ser alterados por deliberagdo da maioria de trés quartos

dos votos dos associados presentes.
Artigo 46°

1- A associagdo so poderd ser dissolvida por deliberagdo tomada por trés quartos dos

votos do total dos associados.
2- A Assembleia Geral que votar a dissolugdo, designard os liquidatdrios e indicara o

destino do patriménio disponivel.

Artigo 47°

Os casos omissos e asduvidqs provenientes da interpreta¢do e execugdo destes estatutos e
seus regulamentgs, serdo resdlvidas em reunido conjunta da mesa da Assembleia Geral,
da Direcgdo e dp Conselho Fiscal.
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