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Aprendizagem Area de formagdo 341. Comércio

Curso de formacao Teécnico/a de Logistica

Nivel de qualificacdao do QNQ 4

COM TEORIA & PRATICA NAS EMPRESAS

Plano Curricular

Componentes de Dominios de Periodos de Formagao
Formacao Formacao UFcD (Horas)
12 [ 2° | 3
Sociocultural 6651 | Portugal e a Europa 50
6652 | Os media hoje 25
Durag&o: 775 horas 6653 | Portugal e a sua Historia 25
Viver em 6654 Ler a imprensa escrita 25
portugués 6655 | A literatura do nosso tempo 50
Mudangas profissionais e mercado de
6656 25
trabalho
6657 | Diversidade linguistica e cultural 25
6658 | Procurar emprego 50
6659 | Ler documentos informativos 25
6660 | Conhecer os problemas do mundo  atual 50
6661 | Viajar na Europa 25
Comunicar em 6662 Esc_olher uma profissdo/mudar de o5
lingua Inglesa* atividade —
6663 D'ebat~er os direitos e deveres dos o5
cidadaos
Realizar uma exposicao sobre as
6664 instituicdes internacionais 50
6665 | O homem e o ambiente 25
Mundo atual 6666 | Publicidade: um discurso de sedugéo 25
6667 | Mundo atual —tema opcional 25
6668 | Uma nova ordem econémica mundial 25
Desenvolvimento 6669 | Higiene e preven,géo no trabalho 50
social e pessoal 6670 | Promocéo da saude 25
6671 | Culturas, etnias e diversidades 25
0755 Processador de texto - funcionalidades o5
avancadas
0767 | Internet - navegacéo 25
TIC 0757 Folha de célculo - funcionalidades o5
avancadas
0792 Qriagéo de péaginas para a Web em o5
hipertexto
Cientifica Organizacéo, andlise da informacéo e
- . 50
probabilidades
Duragéo: 400 horas Matemética e - Operagdes numéricas e estimagdo 25
realidade - Geometria e trigonometria 50
- Padrdes, funcdes e algebra 25
- Funcdes, limites e calculo dif erencial 50
) Agentes econémicos e atividades o5
econémicas
- Funcionamento da atividade econémica 25
Economia ) Estado como regulador da  atividade 25
econdmica
) Economia portuguesa em contexto o5
internacional
) Psicologia, desenvolvimento humano, o5
percurso de vida e comportamento
. . Dominio intrapessoal da cognigéo,
Psicologia ) emoc&o e motivagio 25
) Dinamica de grupos, relagbes 50
interpessoais, socializagcdo e contextos

* Pode optar-se pelo desenvolvimento de outra lingua estrangeira, que se revele mais interessante do ponto de vista das necessidades do mercado de trabalho, tendo por base os
mesmos contelidos e objectivos/competéncias a adquirir.

Curso de Formagao: Técnico/a de Logistica PLANO CURRICULAR
1/3



(J
) ( INSTITUTO DO EMPREGO E FORMAGAQ PROFISSIONAL, IP

L
Fi

S

Componentes de

Dominios de

Periodos de Formacao

Formacao Formacao UFcD (Horas)
¢ ¢ 12 | 2° 3.
Tecnolégica 0473 | Logistica - conceitos e fundamentos 25
0474 | Novas tecnologias aplicadas a logistica 50
Duragéo: 800 horas 0475 | Propriedade e gestéo dos recursos 50
0476 | Sistemas de gualidade e seguranca 50
0477 | Planos estratégicos e operacionais 50
0478 | Purchasing 50
0491 Slstem_as logisticos - processos de o5
melhoria
0479 | Benchmarking 50
0480 | Sistemas de encomenda 50
Sistemas de controlo e de gestao de
Tecnologias 0481 stocks 50
Especificas 0482 | Politica de armazenagem 50
0484 S|stemgs informaticos na gestéo de o5
armazéns
Lingua inglesa - gestdo de stocks e
0486 armazéns 25
0487 | Customer service 50
0488 Relacn_onelmento interpessoal e 50
negociagao
0490 | Tableaux de board 50
0492 | Gestéo da equipa logistica 50
0493 Lingua |ng|~esa - informacao, 50
coordenacéo e controlo
Pratica 0406 | Layout do armazém (50))
0483 | Equipamento de armazém (50)
Durag&o: 1100 horas Contexto de 0485 | Expedicéo de mercadorias (50) 200 400 500
Trabalho 0489 | Sistema de informac&o logistico (50)
Ver orientacBes para o desenvolvimento desta
componente de formagéo.
Duracéo/Periodo de formacéo 1000 1025 1050
Duracéo total 3075
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Epemteliesy Componente de Formacao Pratica em Contexto de Trabalho

Orientacdes para o desenvolvimento

A Componente de Formagédo Pratica em Contexto de Traba |ho (FPCT) visa o desenvolvimento e a
aquisicdo de conhecimentos e competéncias técnicas, relacionais e organizacionais relevantes para o
exercicio da atividade profissional

Esta componente, realizada numa entidade enquadradora, tem como objetivos , proporcionar:
- A realizacdo de novas aprendizagens e o contacto com tecnologias e técnicas que se encontram para

além das situagOes simulaveis durante a formacao;

- Oportunidade de aplicagdo dos conhecimentos adquiridos a atividades concretas em contexto real de
trabalho;

- Desenvolvimento de héabitos de trabalho, espirito empreendedor e sentido de responsabilidade
profissional,

- Vivéncias inerentes as relacbes humanas no trabalho;

- Conhecimento da organizacdo empresarial.

A FPCT pressupde, assim, que o seu desenvolvimento se processe num quadro de interatividade e de
complementaridade com as restantes componentes e contextos de formacao

Neste sentido, para além da consolidacdo das aprendizagens realizadas em contex to de formagéo ,
esta componente deve garantir , igualmente, a aquisicdo de novas aprendizagens , traduzidas nos
resultados de aprendizagem abaixo identificados, que concorram, de forma efetiva, para o cumprimento do
perfil associado a esta saida profissional

 Descreve a organizacdo do espaco do armazém, maximizando a sua funcionalidade e
minimizando os custos e tempos das operacdes logisticas.

* Identifica os diferentes equipamentos de manuseamento de mercadorias e seleciona os mais
adequados.

* Identifica e descreve os processos criticos na expedi¢cao de mercadorias.

* Avalia a importancia da embalagem logistica e seleciona o tipo de embalagem mais adequada a
cada produto e operacéo logistica.

* Descreve os principais aspetos inerentes a gestéo dos transportes da mercadoria.

* Aplica o sistema de informacéo logistico para a otimizacéo do ciclo da encomenda.

Resultados de Aprendizagem da FPCT
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