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14 ANOS DE ASSOCIATIVISMO

Um projeto de desenvolvimento regional

Na comemoracdo dos 14 anos da
AEBA, o associativismo empresarial
foi 0 tema em destaque. Manuel Pon-
tes, presidente da Associacao, realcou
0 passado e presente da instituicao,
numa cerimoénia que serviu também
para apresentar o novo projeto, 0 AEBA
Fair Trading (ver caixa).

Esta sessdo teve como oradores con-
vidados o Presidente da Cadmara Mu-
nicipal da Trofa, Sérgio Humberto, e
Ricardo Mendes, vice-presidente da
autarquia de Vila Nova de Famalicao.

Sérgio Humberto comecou por destacar
a visao dos socios fundadores da AEBA:
“Foram empreendedores e perceberam
que o associativismo empresarial é fun-
damental, sobretudo para as pequenas
e médias empresas. A AEBA tem feito
um trabalho notavel”, referiu, ressal-
vando a “inteligéncia” e “audacia” que

tiveram para desenvolver uma asso-
ciacdo que “nao se circunscrevesse ao
municipio da Trofa”.

Em sequida sublinhou o desejo das
empresas de trabalhar com uma Ca-
mara que “nao complique”. E a esse
nivel destacou o papel da sua autar-
quia a nivel econémico, defendendo
que esta “tem a obrigacao de colabo-
rar com 0s empresarios para potenciar
investimento para o concelho”. Refe-
riu ainda a mao de obra qualificada e
boas acessibilidades como legitimas
ambicdes dos empresarios.

Também Ricardo Mendes destacou
o papel da autarquia de Famalicao
no apoio as empresas do concelho.
E neste capitulo deu o exemplo do
“Famalicdo Made In”, que através
da “capacidade de comunicacdo da
Camara” visa destacar aquilo que

existe de bom no concelho do ponto
de vista empresarial. Esta ferramenta
permite ainda que autarquia esteja a
par das “necessidades das empresas”
para que possa “definir estratégias”
facilitadoras da sua atividade.

Ricardo Mendes aproveitou para desta-
car o papel de uma associacdo como a
AEBA, que pode ser “um amplificador
das necessidades das empresas”, en-
contrando solucdes “estrategicamente
mais bem definidas, mais cirGrgicas
e mais eficazes”.

A cerimdnia também ficou marcada
pela entrega de distincdes aos asso-
ciados da AEBA ha uma década e as
empresas associadas que alcancaram
o estatuto de “PME Exceléncia” no ano
de 2013 (ver pagina 9).



AEBA FaIR TRADING

A AEBA - Associacdo Empresarial do Baixo Ave apresentou
uma candidatura ao Sistema de Incentivos a Qualificacdo
e Internacionalizacdo de PME (SI Qualificacdo PME), co-fi-
nanciado pelo Programa Operacional Regional do Norte -
ON.2 - 0 Novo Norte e QREN, através do Fundo Europeu de
Desenvolvimento Regional, que mereceu parecer positivo
dos Organismos competentes.

Esta candidatura assumiu a modalidade de Projeto Conjunto
da AEBA (Promotor) e de um grupo de empresas aderentes,
composto por Micro e PME’s, sendo designado como “AEBA
FAIR TRADING".

0 projeto “AEBA FAIR TRADING” foi pensado para promover as
empresas predominantes do setor do comércio, em particular,
no que respeita ao aumento do seu mercado potencial, de-
senvolvimento das suas estruturas comercial e de marketing,
através da implementacao de tecnologia organizacional.

Estes objetivos serdo levados a cabo através da realizacdo
de um conjunto de atividades e iniciativas que permitam
contribuir para reforcar a eficiéncia organizacional, capaci-
dade de venda e de promocao da oferta no mercado global,
inclusivo de mercados emergentes.
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0 projeto “AEBA FAIR TRADING” caracteriza-se por uma
intervencao num conjunto de empresas, que respondera
sumariamente, aos seguintes aspetos:

a) Conhecimentos de novos mercados que visam aumentar
0 mercado potencial;

b) Aquisicdo de vantagens competitivas organizacionais

e conquista de maior quota de mercado;

0s investimentos elegiveis do projeto “AEBA FAIR TRADING”
suportados pelas empresas sao co-financiados pelo Programa
Operacional Regional do Norte - ON.2 - 0 Novo Norte e QREN,
através do Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional,
com uma taxa de incentivo de 45% e/ou 80%, conforme
a tipologia de despesas, nos termos do Regulamento do
Sistema de Incentivos a Qualificacdo e Internacionalizacao
de PME - Portaria n.o 47-A/2012 de 24 de Fevereiro de 2012.




QUEREMOS
CONTINUAR A S
UM IMPORTANT

PARCEIRO NOS
NEGOCIOS

“H34 14 anos, o sonho de 17 empresdrios do concelho da Trofa tornou-se
realidade, com a criacao da AEBA - Associacdo Empresarial do Baixo Ave.
14 passaram, e como presidente da Direcdo desde o primeiro momento,
posso hoje assumir que cumprimos com o nosso designio. Hoje a AEBA ja
mereceu a confianca de mais de 1.000 empresas da nossa regiao”.
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AQ destes 14 anos, a AEBA tem-se
esforcado por criar um-espirito de coo-
peracdo, de solidariedade e entreajuda
entre 0S associados;, a administracao
publica e outres erganismos, contribuin-
do desta forma para o progresso e de-
senvolvimento da regiao, com principal
incidéncia'e,centralidade na regido do
Baix@ Ave, nos concelhos da Trofa, Vila
Nova'de Famalicao, Vila do Conde, Maia
e Santoirso.

Atualmente, ja passaram pela AEBA
mais de 1.000 empresas associadas.
Isso @testa que somos uma associacao
em que os empresarios confiam, que
desenvolvemos a nossa atividade focada
em servir da melhor forma e com a ma-
xima qualidade, as empresas da regiao.
Alargamos a nossa area de intervencao,
ultrapassando as fronteiras do Baixo Ave
e contando j& com empresas associadas
de Aveiro, Braga, Guarda, Guimaraes,
Fafe, Celorico e Cabeceiras de Bastos, de
Aveiro, Felgueiras, Leira, Paredes, entre
outros que diariamente usufruem dos
Servicos que prestamos.

A AEBA tem vindo a desenvolver consul-
toria em mais de 325 empresas, perfa-
zendo um total superior a 34.000 horas
de consultoria efetiva nas empresas.
Ao nivel da formacao profissional, a AEBA
emitiu mais de 10.000 certificados, exe-

cutou mais de 1.000 acdes de formacao,
com um volume de formacdo que excede
as 956.000 horas de formacao.

Temos linhas de acao bem definidas que
passam por aumentar os negdcios das
empresas; reduzir os custos operacionais
das associadas; auxiliar nas cobrancas;
e facilitar o acesso ao crédito.

A AEBA completou, no passado dia 12 de
abril, 14 anos de atividade. E todos Ihe
reconhecem credibilidade, dinamismo
e seriedade como caracteristicas dis-
tintivas. Mas ha ainda muito caminho
a percorrer.

Queremos continuar a ser um importante
parceiro nos negadcios, exercendo a mis-
sao de disponibilizar as empresas, com
eficiéncia e simpatia, solucdes completas
e integradas de servicos de apoio ao
seu desenvolvimento, que satisfacam
as necessidades e exigéncias de cada
empresa em particular e da regido em
geral.

Honestidade, rigor, competéncia, traba-
Iho, eficiéncia, confianca e simpatia sao
os valores que nos caracterizam.
Queremos que todas as empresas, em-
presarios e empreendedores possam
dirigir-se aqui aos servicos da AEBA e
obter todo o apoio de que necessitam
para tratar de todos o0s assuntos rela-
cionados com a atividade da empre-

ESPECIAL ANIVERSARIO 14 ANOS p4g.5_12 AEBA

sa. Desejamos ser a opc¢ao estratégica
dos empresarios da regido para ajudar
a resolver os problemas da empresa,
permitindo que cada empresdrio possa
colocar toda a sua energia e orientacdo
no desenvolvimento do seu negdcio.
A nossa visdo é sermos 0 apoio na-
tural e a escolha estratégica de todas
as empresas e, assim, tornar a AEBA
na associacdo mais representativa das
empresas e empresarios na regiao do
Baixo Ave, auxiliando cada associado
a desenvolver-se de forma sustentada
e a qualificar adequadamente os seus
recursos humanos.

Temos de trabalhar em conjunto, unir
esforcos, agarrar as oportunidades e
enfrentarmos novos desafios. Hoje,
mais do que nunca, 0 associativismo
é indispensdvel. Através da criacdo de
sinergias, com muito trabalho e esforco,
serd possivel ultrapassar as adversidades
que se colocam ao tecido empresarial.
Nado posso terminar, sem agradecer a
todos quantos acreditaram e continu-
am a acreditar na AEBA, tornando-nos
aquilo que hoje somos: uma associacao
de gente dinamica e com vontade de
construir pontes com o Futuro!
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01 ASPETO GERAL DOS CONVIDADOS
02 PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA TROFA,
DR. SERGIO HUMBERTO; VICE PRESIDENTE DA CAMARA
MuUNICIPAL DE FAMALICAO, DR. RICARDO MENDES
E DR® SIMAO MATOS,

CoNsuL HONORARIO DA SERVIA NO PORTO
03 PRESIDENTE DA AEBA E ALGUNS DIRETORES
04 ASPETO GERAL DOS CONVIDADOS
05 DR. SERGIO HUMBERTO, PRESIDENTE DA CMT
06 SR. MANUEL PONTES, PRESIDENTE DA AEBA
07 DR. RICARDO MENDES, VICE-PRESIDENTE DA CMF
08 DIRETORES DA AEBA
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09 SR. JULIO MAIA - VICE PRESIDENTE DA AEBA,
ENTREGA ESTATUTO SOCI0 10 ANOS A MANUEL MONTEIRO
COSTA FERREIRA, SR. MANUEL FERREIRA
10 SrR. MANUEL CAMPOS - VICE PRESIDENTE DA AEBA,
ENTREGA ESTATUTO SOCIO 10 ANOS A MAQUINAS AGRICOLAS
Pljuca, L.DA, SR. MARIO MOREIRA
11 SR. DAVID FERREIRA - VICE PRESIDENTE DA AEBA,
ENTREGA ESTATUTO $OCI0 10 ANOS A KLIN DE ADRIANA
KYSELYTSYA, SR. HONORIO LIMA

12 SR. MANUEL PONTES - PRESIDENTE DA AEBA,
ENTREGA ESTATUTO SOCIO 10 ANOS A SERRALHARIA
CENTRAL DE ALVARELHOS, LDA, SR. RODRIGO ARAU)JO
13 Sr. DANIEL FIGUEIREDO - VICE PRESIDENTE DA AEBA,
ENTREGA ESTATUTO SOCIO 10 ANOS A FERNANDA DE FATIMA
NEVES AZEVEDO CARNEIRO, SR. ADRIANO CARNEIRO
14 SR. RuUI ALVES - VICE PRESIDENTE DA AEBA,
ENTREGA ESTATUTO SOCIO 10 ANOS A MARTINS &

CA LIMITADA - GRAFICA DA TROFA,

DR. MANUEL CARVALHO

™ PUOr




19 Sr. DAVID FERREIRA - VICE PRESIDENTE DA AEBA,
ENTREGA ESTATUTO SOCIO 10 ANOS A BARROS &
EsPosA, L.DA, SR. BARROS
20 SR. MANUEL PONTES - PRESIDENTE DA AEBA,
ENTREGA ESTATUTO SOCIO 10 ANOS A
CARROUSEL DA MIMI - Com. DE ARTIGOS CRIANCA,
LpA, D* ELSA MATOS
21 SR. DANIEL FIGUEIREDO ENTREGA ESTATUTO SOCIO
10 ANOS A ANTONIO DA SILVA COSTA & FILHOS, L.DA,
D* ROLINDA COSTA
22 SR. Rul ALVES ENTREGA ESTATUTO SOCIO
10 ANOS A IRMAOS FERREIRA DIAS, L.DA,

SR. JOSE FERREIRA DIAS
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15 ENG. HENRIQUE SOARES - VICE PRESIDENTE DA
AEBA, ENTREGA ESTATUTO SOCIO 10 ANOS A ELEC-
TRUM TROFA - ILUMINACAO, LDA, ENG* CELIA ROCHA
16 SR. JORGE ARAUJO - VICE PRESIDENTE DA AEBA,
ENTREGA ESTATUTO SOCI0 10 ANOS A MCCI - MANUEL
CARLOS CouTo & IRMAOS, LDA, SR. VAsco CouTo
17 SR. JULIO MAIA - VICE PRESIDENTE DA AEBA,
ENTREGA ESTATUTO SOCIO 10 ANOS A OURIVESARIA
CAMPOS, SR. ANDRE CAMPOS
18 SR. MANUEL CAMPOS - VICE PRESIDENTE DA
AEBA, ENTREGA ESTATUTO SOCIO 10 ANOS A MARIA
JusTA CoSTA CAETANO CARVALHO,

D. JustA CARVALHO
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LISTA DOS ASSOCIADOS DISTINGUIDOS EM 2014:
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Ne N
" FATU- N° GERENCIA/
EMPRESA AREA DE ATIVIDADE RACAO  COLAB. SITE é;s:a ADMINISTRAGAO
JOSE DE SOUSA AZEVEDO COMERCIO o 1 - 0326 JOSE DE SOUSA AZEVEDO
MANUEL MONTEIRO COSTA FERREIRA COMERCIO ND 2 0335 MANUEL FERREIRA
MAQUINAS AGRICOLAS PIJUCA, L.DA INDUSTRIA 10 PIJUCA.COM 0339 FERNANDO SILVA
MAHIL-PROD.QUIMICOS MANUTENCAQ .
INDUST., L.DA COMERCIO o 1 0341 HILDEBERTO SANTOS
KLIN DE ADRIANA KYSELYTSYA SERVICOS o 4 0347 ADRIANA KYSELYTSYA
PASTELARIA E PAO QUENTE COSTA, LDA RESTAURACAO 4 0353 AMELIA COELHO E AUGUSTO COSTA
ﬁEiRALHAR'A CENTRAL DE ALVARELHOS,  ENARESIN ND 10 SCA.COM.PT 355 CARLA ARAUJO
FERNANDA DE FATIMA NEVES AZEVEDO . ADRIANO CARNEIRO E FERNANDA
CARNEIRO COMERCIO ND 2 362 CARNEIRO
ML A NS B3 L INDUSTRIA ° 25 MODELARMOVEL PT 363 JOAQUIM JORGE SILVA SANTOS
IARIO, L.DA
N i
LIRS & 6 (UDTARA = GRAAEA INDUSTRIA " 370 JOSE MANUEL MESQUITA
TROFA
AUGUSTA DA COSTA FERREIRA RESTAURACAO ND 1 372 AUGUSTA DA COSTA FERREIRA
ELECTRUM TROFA - ILUMINACAO, LDA INDUSTRIA ° 15 ELECTRUMTROFA.COM 374 CARLOS MARTINS
'\L"DC:' - MANUEL CARLOS COUTO & IRMAOS, - ENRRISIIN 2 NAQ TEM 373 VASCO COUTO E CONSTANTINO COUTO
- FACEBOOK.COM/ PEDRO JORGE QUEIROS GOMES DE
OURIVERSARIA CAMPOS COMERCIO ND OURIVESARIACAMPUSCE 383 CAMPOS
MARIA JUSTA COSTA CAETANO CARVALHO  [ESeI¥I==ol) ND 2 384 MARIA JUSTA COSTA CAETANO
CARVALHO
BARROS & ESPOSA, L.DA COMERCIO ND 2 NAO TEM 385 JOAQUIM BARROS
CARROUSEL DA MIMI- COM. DE ARTIGOS . i
GRIANCA, LDA COMERCIO ND 1 NAQ TEM 389 ELSA ADRIANA RODRIGUES MATOS
PME EXCELENCIA:
FATU- N° No 2
EMPRESA AREA DE ATIVIDADE RACAO COLABO- SITE ASSO- ADMI:E:%’:%%
2013 RADORES CIADO ’
FERESPE - FUNDICAO DE FERRO E ACO, LDA JEVBI7\s] ND FERESPE.PT 0102 JORGE ALBERTO MOREIRA CASAIS
A.F. AZEVEDOS, FERRAMENTAS, LDA METALOMECANICA Y 48 AFAEZEVEDOS.PT 0440 JAIME DE JESUS ARAUJO AZEVEDO
TORNITROFA SERVICOS DE SERRALHARIA E ND
VO B FREE A6 MECANICA DE PRECISAQ 40 TORNITROFA.COM 0663 MANUEL ANTONIO SILVA MARTINS
COMEIP- MOLDES & CORTANTES, LDA METALOMECANICA ND 30 COMEIP.PT 0675 ADAQ AZEVEDO
. o ADELINO MANUEL FONSECA DA SILVA
GLOBAZ,SA COMUNICACAO DE MARKETING 27 LOBA.PT 0722 £ JOAD FILIPE VIEIRA LOPES GASPAR
COMERCIO IMPORTA(;AO EXPORTAC/&O ND
ALTRONIX - SISTEMAS ELECTRONICOS, LDA  E ASSISTENCIA TECNICA E MATERIAL E 2 ALTRONIX.PT o5 URDESALVES FONSECAERULALVES
ARTIGOS DE INFORMATICA
VIMABASTO - CONFECOES, LDA INDUSTRIA DE VESTUARIO o 50 VIMABASTO.COM 0947 JOSE FRANCISCO ANDRADE MENDES

0 EUR &= VVN & 1.000.000 EUR/® 1.000.000 EUR &= VVN & 2.000.000 EUR/® 2.000.000 EUR <= VVN & 5.000.000 EUR/® 5.000.000 EUR <= VVN & 10.000.000 EUR
@ 10.000.000 EUR <= VVN « 20.000.000 EUR/® 20.000.000 EUR &= VVN & 50.000.000 EUR/® 50.000.000 EUR <= VVN & 200.000.000 EUR/® VVN —>= 200.000.000 EUR
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Reforce o seu negécio |
com um parceiro de confianga.

EGESP, Gerimos Oportunidade

43

T
i
e
et
T
R,

, &

A .j!_;'“.'.-"'*
P
e
M
i B
Aimy
& Consultoria especializada \
Y Incubadora de empresas Fa
A Aluguer de Espacos e Equipamentos o
Y, . EGESP
= Gestao de Empresas,
Espacos e Equipamentos, LDA
L [ ¢ F L N = =0 .. s T w Wi o 5 - = o L
EGESP - Gestao de Empresas, Espagos e Equipamentos, Lda K/
Centro Comercial Nova Trofa, Cinema Nova Trofa 4785-684 Santiago do Bougado ‘

) E-mail: geral@egesp.pt TIf.: 252 057 800
g ) .__. | ! -._.h_. S, \ w B -‘\# .'E‘ \‘:_\l\. \"'__



